Landesamt fir Digitalisierung, Breitband und Vermessung — Alexandrastra3e 4 — 80538 Miinchen

Fragen und Antworten zum Prifungsbereich 1
- Durchfiihrung betrieblicher Auftrag -

flr den Ausbildungsberuf Vermessungstechniker/in
(Verordnung Uber die Berufsaushildung in der Geoinformationstechnologie vom 30.05.2010)

Der betriebliche Auftrag ist durch eine Kombination von Prifungsinstrumenten als neue Prifungsform auch
in die Abschluss- bzw. Umschulungsprifungen der Ausbildungsberufe in der Geoinformationstechnologie
eingefihrt worden.

Die Prifungsform betrieblicher Auftrag bringt in der Prifungsdurchfihrung eine Reihe von rechtlichen
und organisatorischen Fragen mit sich. Einige, wesentliche Fragestellungen hiervon, sind im Folgenden als
Hilfestellung fur alle an der Ausbildung und am Prufungswesen beteiligten Personen, aufgefihrt.

In den Ausfihrungen werden die Rechtsauffassung und die Verfahrensweisen der Zustandigen Stelle fir den
Ausbildungsberuf Vermessungstechniker/in in Bayern dargestellt.

Allgemeine Hinweise und zum Teil Beispiele fir den betrieblichen Auftrag sind in dem Buch (Umsetzungshilfe)
des Bundesinstituts fiir Berufsbildung (BIBB) "Ausbildung gestalten — Berufsausbildung in der Geoinformations-
technologie" enthalten.

Gliederung:

1. Auswahl eines betrieblichen Auftrags

2. Antrag auf Genehmigung des betrieblichen Auftrags

3. Durchfiihrung des betrieblichen Auftrags

4. Dokumentation — Auftragsbeschreibung mit prozess- und produktbezogenen Unterlagen —

5. Durchfihrung des auftragsbezogenen Fachgesprachs, Bewertung des Priifungsbereichs 1

Hinweis: Die in den nachfolgenden Ausfiihrungen verwendeten mannlichen Bezeichnungen gelten auch in weiblicher Form.
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1. Auswahl eines betrieblichen Auftrags

Der betriebliche Auftrag soll ein berufstypischer Auftrag sein, der im realen Auftragsbestand der
Ausbildungsstatte vorkommt und geschehen ist. Grundsatzlich sollte der betriebliche Auftrag also
keine "kunstliche" - ausschlie3lich fur die Prifung entwickelte Aufgabenstellung - sein, sondern ein
"Echtauftrag"”, der in der Thematik auf einem betrieblichen Einsatzgebiet basiert.

Hierbei kann der Auftrag ein eigenstandiger, in sich abgeschlossener Auftrag oder auch ein Teil-
auftrag aus einem gréfReren Zusammenhang sein.

Bei der Auswahl des Auftrags ist darauf zu achten, dass der Auftrag die in der Ausbildungsordnung
(8 12 Abs. 4) aufgefuihrten inhaltlichen Vorgaben abdeckt. Zudem ist zu bertcksichtigen, dass die
Anforderungen im "Niveau" eines fertig Ausgebildeten im Beruf Vermessungstechniker/in liegen
mussen.

Es sollte ersichtlich sein, dass vermessungstechnische Aufgabenstellungen im AufRendienst wie auch
im Innendienst durchgefiihrt werden kénnen. Alleinige Messungen ohne Datenweiterverarbeitungen
sind genauso zu vermeiden, wie alleinige CAD — Planerstellungen.

Wer wahlt den betrieblichen Auftrag aus?

Prufungskandidat und Ausbildungsstatte wahlen einen geeigneten Auftrag gemeinsam aus. Bei der
Auswahl eines geeigneten Auftrags soll das Ausbildungspersonal der Ausbildungsstatte den
Prufungskandidaten beraten.

Durfen bei mehreren Priflingen in einer Ausbildungsstatte gleiche oder dhnliche betriebliche
Auftrage durchgefiuhrt werden?

Ja, die Durchfihrung von mehreren gleichen oder &hnlichen Auftrdgen ist zuldssig, sofern die
eigensténdige Priufungsleistung des einzelnen Priflings klar erkennbar nachgewiesen wird. Dies ist
bereits am Anfang in der Formulierung und Gestaltung des "Antrags auf Genehmigung des
betrieblichen Auftrags" darzustellen; spater in der Auftragsbeschreibung sowie in den prozess- und
produktbezogenen Unterlagen.

Kann ein groRerer betrieblicher Auftrag von mehreren Priflingen einer Ausbildungsstatte
"gemeinsam" durchgefuhrt werden?

Ein groRerer Auftrag kann nur dann von mehreren Priflingen "gemeinsam" (keine Gruppenarbeit)
durchgefuhrt werden, wenn er sich in einzelne thematisch voneinander abgegrenzte Teilauftrage
aufteilen lasst und die eigenstandige Priufungsleistung des einzelnen Priflings klar erkennbar ist.
Hierbei muss jeder Prifungsteilnehmer alle geforderten Qualifikationsanforderungen nachweisen.

Kann ein betrieblicher Auftrag aus mehreren thematischen und inhaltlichen Teilauftragen
bestehen, die gleich oder &hnlich sind, um die vorgegebene Prifungszeit auszuschépfen?

Nein. Die Durchfihrung der oben angegebenen Teilauftrdge in einem betrieblichen Auftrag zur Aus-
fullung der Prifungszeit ist nicht zulassig.

2.Antrag auf Genehmigung des betrieblichen Auftrags

Der 0.a. Antrag ist gleichzeitig mit der "Anmeldung zur Abschluss- bzw. Umschulungsprifung” bei der
Zustandigen Stelle am LDBV einzureichen, dabei ist der Anmeldeschlusstermin zu beachten.

Welche Aufgabe hat der Prifungsausschuss im Genehmigungsverfahren?

Der Prufungsausschuss prift im Genehmigungsverfahren, ob der betriebliche Auftrag die berufsprofil-
gebenden Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten des Ausbildungsrahmenplans abbildet und ob die
angegebene Priifungszeit realistisch fir die Umsetzung ist. Sind diese Bedingungen nicht erkennbar,
kann der Prifungsausschuss den Auftrag mit Auflagen genehmigen oder ablehnen. Der Prifungsaus-
schuss nimmt keine inhaltlichen Veranderungen vor.
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Welche Auswirkung hat die Genehmigung des betrieblichen Auftrags mit Auflagen fur den
Prafling?

Der Prufling hat die Auflagen bei der Bearbeitung des betrieblichen Auftrags und bei Erstellung der
Dokumentation zu beriicksichtigen. Die Genehmigung mit Auflagen fuhrt fir den Prifling zu keinen
Bewertungsnachteilen.

Welche Auswirkung hat die Ablehnung des betrieblichen Auftrags fir den Prifling?

Im Falle der Ablehnung des Antrags auf Genehmigung wird der Priifling schriftlich aufgefordert, einen
neuen Antrag einzureichen. Dieser ist dann bis zu einem genannten Stichtag der Zustandigen Stelle
vorzulegen. Durch die Ablehnung entsteht dem Prifling kein Bewertungsnachteil.

Was passiert, wenn der Antrag auf Genehmigung erneut abgelehnt wird?

Wird der Antrag auf Genehmigung des Themas des betrieblichen Auftrags erneut abgelehnt, kann der
Prufungsbereich 1 nicht abgelegt werden.

Der Prifungsbereich 1 sowie die Gesamtpriifung gelten damit als nicht bestanden!

Kann gegen die Ablehnung eines Antrags Widerspruch eingelegt werden?

Nein. Da es sich bei der Beurteilung eines Antrags auf Genehmigung des betrieblichen Auftrags durch
den Prifungsausschuss nicht um einen Verwaltungsakt im Sinne der 88 35 bis 52 Verwaltungsver-
fahrensgesetz handelt, kann gegen die Ablehnung des Antrags kein Widerspruch eingelegt werden.

Muss bei einer Wiederholungsprifung ein neuer betrieblicher Auftrag formuliert werden?

Ja. Bei einer Wiederholungsprifung muss ein vollstdndig neuer Auftrag formuliert werden.

Der Priufungsablauf muss von der Antragsgenehmigung Uber die Durchflihrung des betrieblichen
Auftrags, der Dokumentation bis zum auftragsbezogenen Fachgespréach alle Bestandteile einer
Erstprifung beinhalten. Eine Wiederholung auf Grundlage des alten Auftrags ist nicht méglich.

3. Durchfuhrung des betrieblichen Auftrags

Wann darf mit der Durchfihrung begonnen werden?
Mit der Durchfihrung des Auftrags darf erst nach Genehmigung durch den Prifungsausschuss
begonnen werden.

Wie viel Prufungszeit steht dem Prifling fur die Durchfiihrung zur Verfigung?
GemalR Ausbildungsverordnung betragt die Prifungszeit (= Bearbeitungszeit) fir die Durchfiihrung
des betrieblichen Auftrags einschlieRlich Erstellung der Dokumentationsmappe 20 Stunden.

Darf von der Vorgabe der Bearbeitungszeit abgewichen werden?

Grundsatzlich nein. Die Prifungszeit von 20 Stunden ist einzuhalten. Eine Zeitabweichung gegentber
der Sollzeit ist vom Priifling durch die Zustandige Stelle genehmigen zu lassen. In der Dokumentation
ist zu erwdhnen warum es zu der zeitlichen Abweichung gekommen ist.

Die Notwendigkeit der Zeitabweichung ist von der Ausbildungsstétte zu bestétigen.

Was passiert, wenn der Prifling krankheitsbedingt den betrieblichen Auftrag Gberhaupt nicht
oder nicht im geplanten Durchfithrungszeitraum durchfiihren kann?

Dies muss der Zustandigen Stelle am LDBV unverzuglich mitgeteilt werden (per Telefon, E-Mail oder
Fax). Danach ist schnellstmdglich ein arztliches Attest vorzulegen.

Eine Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung ist nicht ausreichend.

Stand: 12/2020 Seite 3



Landesamt fur Digitalisierung, Breitband und Vermessung — Alexandrastrale 4 — 80538 Miinchen

Was passiert, wenn der Prifling begrindet vom genehmigten Auftrag inhaltlich stark abweicht
oder abweichen muss (z. B. wegen technischer Probleme)?

Dies muss der Zusténdigen Stelle unverziglich per Telefon, E-Mail oder Fax mitgeteilt werden.

In diesen Fallen liegt es im pflichtgeméalen Ermessen des Prifungsausschusses die Prifungsleistung
anzuerkennen und entsprechend zu bewerten.

Gegebenenfalls ist im Rahmen des spateren auftragsbezogenen Fachgesprachs zu klaren, ob die
abgewandelte Durchfiihrung anerkannt und bewertet werden kann.

Was passiert, wenn der Prifling den Auftrag nicht oder unbegriindet in stark abgewandelter
Form durchfuhrt?

In diesen Fallen wird der Prifungsausschuss den Prifungsbereich 1 als nicht bestanden bewerten,
weil das auftragsbezogene Fachgesprach nicht stattfinden kann. Somit ist die Abschluss-/ bzw.
Umschulungsprifung nicht bestanden.

Wird die praktische Durchfihrung in der Ausbildungsstatte vom Prifungsausschuss tberwacht?

Grundsatzlich nein. Die Durchfihrung des betrieblichen Auftrags in der Ausbildungsstéatte (oder bei
einem Auftraggeber) wird vom Priifling eigenstandig und grundsétzlich ohne Beaufsichtigung durch
den Prufungsausschuss erfolgen.

Der Prufungsausschuss ist jedoch berechtigt, die Durchfiihrung des betrieblichen Auftrags vor Ort zu
Uberprufen.

4. Dokumentation — Auftragsbeschreibung mit prozess- und produktbezogenen Unterlagen —

Wer muss die Auftragsbeschreibung und die prozess- und produktbezogenen Unterlagen
erstellen?

Die Beschreibung des betrieblichen Auftrags und die prozess- und produktbezogenen Unterlagen sind
so, wie auch der Antrag auf Genehmigung des Themas flir den betrieblichen Auftrag, persénlich durch
den Priifling zu erstellen.

Wann ist die Auftragsbeschreibung mit den prozess- und produktbezogenen Unterlagen zu
erstellen?

Innerhalb der 20stiindigen Priifungszeit ist die Auftragsbeschreibung mit den prozess- und produkt-
bezogenen Unterlagen zu erstellen. Die prozess- und produktbezogenen Unterlagen des betrieblichen
Auftrags entstehen mehr oder weniger "automatisch” bei der Durchfiihrung und Bearbeitung.

Kann die Dokumentation bei Nichteinhaltung der formalen Vorgaben abgelehnt werden?

Ja!

Was ist bei der Dokumentation hinsichtlich Datenschutz und Betriebsgeheimnisse zu beachten?

Der Ausbildungsbetrieb muss sicherstellen, dass durch die Abgabe der Dokumentation mit den
prozess- und produktbezogenen Unterlagen keine schutzwirdigen Betriebs- oder Kundendaten
(Datenschutz) betroffen sind. Alle Mitglieder der Prifungsausschiisse und sonstige mit der Prifung
befasste Personen haben Uber alle Priifungsvorgédnge gegeniber Dritten Verschwiegenheit zu
wahren.

Welche Auswirkungen hat eine Nichtabgabe oder nicht fristgerechte Abgabe der Dokumentations-
mappe?

In diesen Fallen wird der Prifungsausschuss den Prufungsbereich 1 als nicht bestanden bewerten.
Das auftragsbezogene Fachgesprach findet nicht statt.

Somit ist die Abschluss- bzw. Umschulungsprifung nicht bestanden.
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5. Durchfuhrung des auftragsbezogenen Fachgespréachs, Bewertung des Prifungsbereichs 1

Wann wird das Fachgesprach gefiihrt?

Fur die auftragsbezogenen Fachgesprache legt die Zustandige Stelle einen Prifungszeitraum fest.
Jeder Prifling erhalt mit dem personlichen Einladungsschreiben zur schriftlichen Abschlusspriifung,
bzw. mit der Mitteilung Uber die Genehmigung fir das Thema des betrieblichen Auftrags, das
Datum, die Uhrzeit und die Prifungskommission fiir sein auftragsbezogenes Fachgesprach mitgeteilt.

Wer fuihrt das Fachgesprach?

Das Fachgesprach wird in Form eines Einzelgesprachs von einer Prifungskommission gefihrt.

Wie lange dauert das Fachgespréach?

Das auftragsbezogene Fachgesprach dauert hdéchstens 30 Minuten.

Was wird in dem Fachgespréach geprift?

In dem Fachgesprach werden die Prozessorientierung und die berufliche Handlungskompetenz
gepruft. Das Gesprach muss sich auf den konkreten betrieblichen Auftrag des jeweiligen Priflings
beziehen und basiert auf der Auftragsbeschreibung sowie den prozess- und produktbezogenen
Unterlagen der Dokumentation. Der gesamte Dialog soll konstruktiv und auf gleicher "Augenhéhe"
gefiihrt werden, also ein Gespréch unter Fachleuten sein.

Was unterscheidet die Fragen im auftragsbezogenen Fachgespréch von den herkdmmlichen
Fachfragen?

Im Rahmen des Gesprachs sollen auch die fachbezogenen Probleme sowie deren Lésung, die bei
der Durchfiihrung des betrieblichen Auftrages vorgekommen sind, aufgezeigt werden.

Ferner sind die Vorgehensweise und die fir die Auftragsbearbeitung erforderlichen fachlichen
Hintergriinde zu begriinden und zu erlautern.

Sind im Fachgespréch so genannte "Fachfragen" verboten?
Nein. Die so genannten "Fachfragen” durch den Priifungsausschuss sind im Rahmen des Gesprachs

zulassig.

Bewertung des Fachgesprachs
Das auftragshezogene Fachgesprach wird anhand eines Protokollierbogens dokumentiert. Dort
werden die besprochenen Themen stichwortartig festgehalten und bewertet.

Welche Auswirkung hat eine ungentgende Leistung im Fachgesprach?

Ergibt die Bewertung des Fachgesprachs eine ungeniigende Prifungsleistung (Note 6), so ist die
Prifung insgesamt nicht bestanden.

Der betriebliche Auftrag ist als eine Einheit aus Antrag, Dokumentation, Durchfihrung und Fachgespréach
zu sehen, deshalb muss im Falle einer Wiederholungsprufung der gesamte betriebliche Auftrag
wiederholt werden.

Eine Anrechnung einzelner Leistungen aus dem betrieblichen Auftrag ist nicht méglich.
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