
Amt für Digitalisierung, Breitband und Vermessung    

Miesbach    

 Wir suchen für die Zeit vom 01.03.2018  vorerst befristet bis zum 28.02.2019 eine/n 

Vermessungsgehilfin / Vermessungsgehilfen

Wir sind eine moderne Dienstleistungsbehörde und führen Vermessungen im Landkreis Miesbach 

durch.

Ihre Aufgaben:

 Unterstützung des Vermessungsgruppenleiters bei Vermessungs- und Absteckarbeiten im 

Außendienst

 Grabarbeiten zum Einbringen und Aufdecken von Grenz- und Vermessungszeichen 

 Führen und Pflegen eines Dienstkraftfahrzeugs 

 Transport, Aufstellung und ggf. Bedienung von elektronischen Messgeräten und PC

 Ganzjährige Arbeit im Freien, auch bei widrigen Witterungsverhältnissen, und zum Teil in 

unwegsamem Gelände

Ihr Profil:

 Hauptschulabschluss

 Abgeschlossene Berufsausbildung in einem entsprechenden Ausbildungsberuf – siehe 

Seite 3 „Hinweis zur erforderlichen Berufsausbildung“

 Führerschein Klasse B

 Körperliche Belastbarkeit und Freude am Arbeiten im Freien

 Ausreichendes Seh-, Sprech- und Hörvermögen

 Handwerkliches Geschick

 Team- und Kommunikationsfähigkeit

 Selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise

 Gepflegtes Auftreten

 Zuverlässigkeit und Kundenorientierung

Unser Angebot:

 Abwechslungsreiches, zukunftsorientiertes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet

 Befristeter Arbeitsvertrag (mit 6-monatiger Probezeit) bis 28.02.2019 mit 40,1 Std./Woche



 Bezahlung nach TV-L (Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder) Entgeltgruppe 3

Zielsetzung der Beschäftigung ist die Vorbereitung auf die Übernahme in das Beamtenverhältnis. 

Nach Bewährung und bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen ist nach einem Jahr 

die Übernahme in das Beamtenverhältnis vorgesehen. Daher gelten für Bewerber/innen u.a. 

folgende zusätzliche beamtenrechtliche Voraussetzungen:

 Bewerber/innen müssen Deutsche oder Staatsbürger eines Mitgliedstaates der 

Europäischen Union sein und

 dürfen zum Zeitpunkt der Übernahme in das Beamtenverhältnis nicht älter als 45 Jahre 

sein. 

Schwerbehinderte werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt. Die Bewerbung von Frauen wird begrüßt.

Sind Sie interessiert? Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen. Ihre aussagekräftige 

Bewerbung mit Lebenslauf, Schulabschlusszeugnis, Nachweis der abgeschlossenen 

Berufsausbildung und Führerschein senden Sie bitte an:

Amt für Digitalisierung, Breitband und Vermessung Miesbach

- Personalstelle -

Münchner Str. 1

83714 Miesbach

oder                                                                                  

per E-Mail mit dem Betreff „Bewerbung“ an reinhard.stephan@adbv-mb.bayern.de

Bewerbungsschluss: 05.01.2018, 24:00 Uhr

Bitte legen Sie keine Originale bei, da aus verwaltungsökonomischen Gründen die 

Bewerbungsunterlagen nicht zurück gesendet werden. 

Nähere Auskünfte erhalten Sie unter 08025/2826-24.



Hinweis zur erforderlichen Berufsausbildung

Es können sich Personen bewerben, die eine Abschlussprüfung in einem gesetzlich geregelten, 

der vorgesehenen Verwendung entsprechenden Ausbildungsberuf abgelegt haben.

Ausbildungsberufe, die der vorgesehenen Verwendung entsprechen, sind nach dem 

Klassifikationsrahmen der Berufe festgelegt. Um festzustellen, ob Sie die Ausbildung in einem 

entspechenden Beruf abgeschlossen haben, gehen Sie wie folgt vor:

 1. Suchen Sie aus dem Alphabetischen Verzeichnis der Berufsbenennungen der 

Arbeitsagentur die Berufshauptgruppe Ihres Ausbildungsberufes (die ersten beiden Stellen 

des fünfstelligen Tätigkeitsschlüssels) und

 2. lesen Sie aus der Systematischen Übersicht der Berufe (pdf, 651 kB) ab, ob Sie einen 

entsprechenden Ausbildungsberuf erlernt haben.

http://www.adbv-miesbach.de/file/pdf/10411/Ausbildunggsberufe_Messgehilfe.pdf
http://www.statistik-arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Klassifikation-der-Berufe/KldB2010/Printausgabe-KldB-2010/Generische-Publikationen/KldB2010-Printversion-Band1.pdf#page=324

